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+37%
de sessions tenues 
en 2022/23

+49%
1055 participants 
en 2022/23

65
de sessions tenues 
en 2022/23
54 inter
45 Intras

Votre région 
40—64

69 sessio
nsVéra  

Wojtowicz

Consultante RH
Conseillère formation
24, 40, 47, 64

Une belle dynamique
 « Je viens à votre rencontre dans  
ma région…et au-delà ! Mon énergie 
s’étend jusque dans le 24 et 47. J’ai le 
plaisir de venir échanger avec vous au 
sein de votre cabinet. »  
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Collection Formation Date Lieu Collection Formation Date Lieu

Missions d'expertise comptable Abonnement actualité fiscale (comptable, fiscale, sociale, juridique) 12/07/2023 Pau

Missions d'expertise comptable Abonnement actualité fiscale (comptable, fiscale, sociale, juridique) 13/07/2023 Bayonne

Missions CAC et Audit Parcours d'Eté 2023 06/09/2023 Capbreton

Paie et social Abonnement Actualité sociale 12/09/2023 Pau

Paie et social Abonnement Actualité sociale 12/09/2023 Pau

Missions CAC et Audit Parcours d'Eté 2023 12/09/2023 Capbreton

Paie et social
Retraite des salariés : maîtriser les règles fondamentales et les 
nouvelles dispositions

22/09/2023 Salies-de-Béarn

Missions d'expertise comptable Les risques liés à la TVA 18/10/2023 Bayonne

Missions d'expertise comptable Abonnement actualité fiscale (comptable, fiscale, sociale, juridique) 19/10/2023 Bayonne

Missions d'expertise comptable Abonnement actualité fiscale (comptable, fiscale, sociale, juridique) 20/10/2023 Pau

Missions d'expertise comptable
Comprendre et valider la liasse fiscale de l’intégration fiscale : 
fondamentaux

20/10/2023 Pau

Missions d'expertise comptable Actuel associations et secteur non marchand 23/10/2023 Dax

Missions CAC et Audit
Comment retenir nos talents en développant et diversifiant nos 
missions ?

23/10/2023 Anglet

Missions CAC et Audit Actuel associations, fondations et fonds de dotation 2023 24/10/2023 Pau

Organisation du cabinet Développer sa communication sociale et la marque employeur 25/10/2023 Bayonne

Organisation du cabinet Méthodologie de recrutement adapter au framework AARRR 25/10/2023 Bayonne

Missions CAC et Audit Comment réaliser une nouvelle mission de diagnostic RSE ? 26/10/2023 Anglet

Missions d'expertise comptable Le Pacte d'Associés 27/10/2023 Pau

Missions d'expertise comptable Maîtriser les difficultés d'application de la TVA 27/10/2023 Dax

Missions d'expertise comptable Actualisation en droit des sociétés 02/11/2023 Bayonne

Missions d'expertise comptable Identifier et formaliser les conventions réglementées 03/11/2023 Pau

Organisation du cabinet Le traitement des fichiers FEC, contrôle des caisses et des données 06/11/2023 Dax

Missions CAC et Audit
Etablir le rapport sur les comptes annuels et consolidés : contraintes 
et cas complexes

07/11/2023 Pau

Organisation du cabinet Savoir fidéliser et motiver les collaborateurs 08/11/2023 Pau

Secteurs et missions de conseil Tout sur les BNC … ou presque, allons plus loin – Niveau 2 09/11/2023 Bayonne

Missions d'expertise comptable 100 questions comptables et fiscales pour TPE/ PME 10/11/2023 Bayonne

Missions CAC et Audit
Continuité d'exploitation - Prévention et traitement des difficultés - 
Alerte : les bons réflexes

10/11/2023 Anglet

Missions CAC et Audit LE RENDEZ-VOUS DU CAC "L'actualité du CAC" 13/11/2023 Pau
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Collection Formation Date Lieu Collection Formation Date Lieu

Missions d'expertise comptable La clôture des comptes pour les nouveaux collaborateurs 14/11/2023 Bayonne

Secteurs et missions de conseil
Maîtriser sa gestion patrimoniale mobilière et immobilière dans un 
environnement professionnel ou privé

14/11/2023 Pau

Organisation du cabinet
Outils de gestion de carrière de vos collaborateurs: un moyen pour 
faire évoluer votre cabinet

15/11/2023 Pau

Missions d'expertise comptable Détecter les risques fiscaux de l'entreprise 16/11/2023 Pau

Missions CAC et Audit La fraude : identifier et traiter le risque 17/11/2023 Pau

Missions CAC et Audit Arrêté des comptes 2023 - Aspects comptables et fiscaux 20/11/2023 Pau

Paie et social Audit de la paie et social pour la reprise de dossiers 21/11/2023 Salies-de-Béarn

Secteurs et missions de conseil Faire parler le bilan de la petite entreprise 21/11/2023 Dax

Secteurs et missions de conseil Traiter un dossier Bâtiment 21/11/2023 Bayonne

Organisation du cabinet Optimiser votre gestion du temps et gagnez en efficacité et bien-être 22/11/2023 Bayonne

Missions d'expertise comptable 100 questions sur les travaux de clôture 23/11/2023 Pau

Paie et social 60 questions sociales et paies utiles 24/11/2023 Pau

Missions d'expertise comptable
Abonnement juridique (droit des sociétés, droit des affaires, droit des 
contrats)

27/11/2023 Pau

Missions CAC et Audit
Audit des organismes sans but lucratif gestionnaires d’EHPAD : 
points de vigilance

27/11/2023 Pau

Missions d'expertise comptable Le droit des sociétés en 60 questions : tout voir ou revoir 28/11/2023 Dax

Missions d'expertise comptable La fiscalité de la transmission d'entreprise (pour les collaborateurs) 30/11/2023 Pau

Missions CAC et Audit Actuel 2023 01/12/2023 Anglet

Secteurs et missions de conseil 40 dispositifs pour optimiser la transmission d'entreprise 04/12/2023 Pau

Missions CAC et Audit
Les procédures analytiques : efficacité dans la démarche du 
commissaire aux comptes

04/12/2023 Anglet

Missions d'expertise comptable Les 15 questions fiscales à maîtriser 05/12/2023 Pau

Missions CAC et Audit
Evaluer le contrôle interne pour mieux maîtriser le risque d’audit : 
application pratique

06/12/2023 Pau

Missions d'expertise comptable La TVA des opérations immobilières 07/12/2023 Dax

Missions d'expertise comptable Savoir réviser le grand livre comptable dans les entreprises BIC/IS 07/12/2023 Pau

Missions CAC et Audit Le commissaire aux comptes, acteur de la cybersécurité 11/12/2023 Pau

Paie et social Abonnement Actualité sociale 12/12/2023 Pau

Paie et social Abonnement Actualité sociale 12/12/2023 Pau

Secteurs et missions de conseil Assister son client dans la gestion de trésorerie 12/12/2023 Pau

Missions CAC et Audit Auditer le cycle social 13/12/2023 Anglet
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Collection Formation Date Lieu Collection Formation Date Lieu

Organisation du cabinet Formalisation de fiches de fonctions pour son cabinet 14/12/2023 Pau

Paie et social
Rupture du contrat de travail : sécurisez la dernière paie - 
Fondamentaux

15/12/2023 Salies-de-Béarn

Missions CAC et Audit Actuel 2023 18/12/2023 Pau

Missions CAC et Audit
L'audit des systèmes d'information dans le cadre de la certification 
des comptes : principes et concepts

04/01/2024 Pau

Missions CAC et Audit Anticiper son contrôle d’activité : un gage de sérénité 08/01/2024 Pau

Missions d'expertise comptable Petits groupes de sociétés : initiation juridique et fiscale 08/01/2024 Dax

Missions d'expertise comptable Révision des comptes : pertinence des contrôles 09/01/2024 Pau

Secteurs et missions de conseil La location meublée : maîtriser les aspects juridiques et fiscaux 11/01/2024 Bayonne

Missions d'expertise comptable Secrétariat juridique : maîtriser les formalités de la vie sociale 11/01/2024 Bayonne

Missions d'expertise comptable
Arrêter les comptes annuels 2023 : aspects comptables, juridiques, 
sociaux et fiscaux

12/01/2024 Pau

Secteurs et missions de conseil La société civile patrimoniale 12/01/2024 Dax

Secteurs et missions de conseil Loi de finances 2023 aspects agricole 12/01/2024 Dax

Missions CAC et Audit 25 clés pour une application dynamique des NEP 15/01/2024 Pau

Missions d'expertise comptable 80 questions sur la fiscalité des groupes de sociétés 16/01/2024 Bayonne

Paie et social Sécuriser ses élections professionnelles et faire vivre son CSE 16/01/2024 Salies-de-Béarn

Secteurs et missions de conseil Traiter un dossier Pharmacie 19/01/2024 Pau

Missions d'expertise comptable Maîtriser les difficultés de la détermination du résultat fiscal BIC/IS 24/01/2024 Bayonne

Missions d'expertise comptable
Les fondamentaux des petits groupes de sociétés familiaux : aspects 
juridique et pénal

05/02/2024 Pau

Missions d'expertise comptable Les principales clauses statutaires à maîtriser : atelier pratique 06/02/2024 Pau

Missions d'expertise comptable Abonnement actualité fiscale (comptable, fiscale, sociale, juridique) 15/02/2024 Pau

Missions d'expertise comptable Abonnement actualité fiscale (comptable, fiscale, sociale, juridique) 16/02/2024 Bayonne

Missions d'expertise comptable
Abonnement juridique (droit des sociétés, droit des affaires, droit des 
contrats)

22/02/2024 Pau

Paie et social Abonnement Actualité sociale 12/03/2024 Pau

Paie et social Abonnement Actualité sociale 12/03/2024 Pau

Secteurs et missions de conseil La paie et les contrats de travail 10/04/2024 Salies-de-Béarn

Missions d'expertise comptable La déclaration de revenus IRPP : perfectionnement 22/04/2024 Pau

Missions d'expertise comptable La déclaration de revenus IRPP : perfectionnement 23/04/2024 Bayonne



 

J’ai un besoin de formation 
pour mon équipe

Je prends rendez-vous 
avec mon conseiller formation

Je planifie l’organisation 
avec mon conseiller formation

•  Parmi toutes les formations présentées 
dans notre catalogue ou chez nos partenaires
(650 thèmes disponibles)

• 
 
Parmi les formations présentes sur notre site 
www.ceeca.org et le portail de formation 
ceeca.jinius.fr 

 

•  Formations personnalisées pour répondre 
à un besoin ou une problématique interne 
spécifique

1

2

3

•   Sur mesure : 
Création d’un programme 
de formation personnalisé

Flexible : 
Adapté à votre planning, choix 
de la date et du lieu de formation

Efficace: 
Animation avec un expert

•    

•   

 

•  Par téléphone

• Par e-mail

• En entretienLes + de l’intra

Pour effectuer
une demande
d’intra dans
mon cabinet

Fédérer et optimiser 
les compétences 

de vos collaborateurs

Bénéficier d’une formation 
personnalisée selon les besoins 

de mes équipes

Faire des économies : 
productivité et coût par participant 

maîtrisé

1

23

Élaboration  
du cahier des charges
•   Définition des objectifs et attentes du cabinet

•   Identification des besoins de compétences : 
- compétences collectives 
- compétences individuelles

Offre de formation
•  Réalisation d'un plan de mise en 

œuvre  (choix des formations)

•  Budgétisation de l'ensemble du 
plan de formation

Déploiement du 
Plan de formation
Planification de votre programme 
de formation suivant le planning 

des collaborateurs

1

2

3

Anticiper l'avenir et s'informer 
sur l'actualité de la profession

Rester performant dans ses 
fonctions et son activité

Valoriser le capital image 
de votre cabinet grâce à des 

collaborateurs qualifiés
Augmenter la qualité 

de service

Développer l'engagement au 
sein de votre entreprise et 

fidéliser vos équipes
Fédérer et motiver pour éviter 
le turn-over des collaborateurs

Optimiser et renforcer 
les compétences de vos 

collaborateurs
Gagner en expertise 

et en autonomie

LES 4 BONNES RAISONS

1 42 3

In
tr

as
Formations adaptées selon les besoins de votre cabinet  
et pour l’ensemble de vos équipes

Inscription
A votre demande, le CEECA étudiera et vous proposera une formation adaptée à vos besoins. 
Le délai de réponse peut aller de 7 à 15 jours selon la complexité de la demande. Votre conseiller 
formation vous précise ce délai dans les 72 heures après réception de la demande. 

Vos conseillers 
formations

16, 17, 79, 86 
Pauline Brochet
pbrochet@ceeca.org 
07 88 89 82 52 

19, 23, 87 
Sandra Daniel
sdaniel@ceeca.org 
05 55 34 71 01 

33 
Sophie Rodriguez 
srodriguez@ceeca.org  
05 56 79 79 18 

24, 40, 47, 64 
Véra Wojtowicz 
vwojtowicz@ceeca.org  
07 76 09 07 01

P
la

n 
de

 d
év

el
op

pe
m

en
t  

de
 c

om
pé

te
nc

es

Elaborons et déployons ensemble votre plan  
de développement des compétences

Vos conseillers 
formations

16, 17, 79, 86 
Pauline Brochet
pbrochet@ceeca.org 
07 88 89 82 52 

19, 23, 87 
Sandra Daniel
sdaniel@ceeca.org 
05 55 34 71 01

33 
Sophie Rodriguez 
srodriguez@ceeca.org  
05 56 79 79 18 

24, 40, 47, 64 
Véra Wojtowicz 
vwojtowicz@ceeca.org  
07 76 09 07 01

Qu’est-ce qu’un plan de développement des compétences ?
Le plan de développement des compétences recense l’ensemble des actions de formation  
mises en place par le cabinet pour ses équipes. Il permet d’anticiper les besoins en compétences 
futurs et de ne pas subir les changements auxquels devra inévitablement faire face tout cabinet.

A savoir
le plan de développement des compétences répond aux deux obligations de l’employeur  
en termes de formation professionnelle, l’adaptation au poste de travail et le maintien  
dans l’emploi des salariés.



Site de Niort 
35 avenue de Paris 
79000 Niort
05 49 08 06 02 

Site de Limoges 
25 rue Cruveilhier
87000 Limoges 
05 55 34 71 01

Siège Social
28 rue Ferrère
33000 Bordeaux 
05 56 79 79 15

DBF
ceeca.org
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